DISPOZITIA
nr. 78 din 31.07.2026
privind modificarea salariilor de bazi si a drepturilor salaria ale asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2026, ca urmare a stabilirii

salariului minim brut pe tar3 la suma de 4.325 lei

Primarul Comunei Vladeni, judetul Iasi, domnul Iulian-Iustin Burdea, in temeiul art. 155
alin. (1) lit. b) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare, emi” prezenta

dispozitie,

L. n_ act de:

a) Proiectul de dispozitie inregistrat cu nr. 78/31.07.2026, privind modificarea salariilor de
baza  a drepturilor salariale ale as’ ‘entilc personali ai persoan >r cu handicap grav,
incepand cu data de 01 iulie 2026, ca urmare a stabilirii salariului minim brut pe tara la suma
de 4.325 lei;

b) Rapo 1l compartimentului de resort inregistrat cunr. 3 4/31.07.2026 rivind modificarea
salari " r de bazi si a drepturilor salariale ale asistentilor person: ai persoanelor cu handicap
grav, incepand cu data de 01 iulie 2026, ca urmare a stabilirii salariului minim brut pe tara la
suma de 4.325 lei.

¢)Adresa Minijsterului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidarititii Sociale nr.
3781/DGPPAS/02.07.2026, privind aplicarea prevederilor referitoare la stabilirea salariilor de
bazi ale asistentilor personali ai pe—-anelor cu handicap grav, ca urmare a majordrii salariului
de baza minim brut pe tara garantat in plata.

d) Decizia nr. 353 din 6 octombrie 2025 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie (Completul pentru
dezlegarea unor chestiur * de drept), publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.

1210 din 30 decembrie 2025;
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Tinind cont de faptul ci:

a) stabilirea ~~adatiilor se realizeazi in functie de vechimea in munci, dupa cum urmeaza:
gradatia 1- pentru o vechime In muncé de la 3 ani pand la 5 ani; grada,.a 2 - pentru o vechime
in munca de la 5 ani pana la 10 ani; gradatia 3 - pentru o vechime in muncé de la 10 ani pana

la 15 ani; gradatia 4 - pentru o vechime in munca de la 15 ani pana la 20 de ani; gradatia 5 -

pentru o vechime Tn munci de peste 20 de ani;

Anal ind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 8 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) art. 1, art. 2 lit. a) si lit. b), art. 5 alin. (4) lit. a) si lit. b) din Legea nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile §i completarile ulterioare;

c¢) art. 42 si art. 81 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
mc ficarile st completérile ulterioare;

e) art. 38, coroborat cu anexa nr. - Familia ocupationald de functii bugetare ,,Sanatate $i
asistentd sociala”, pct. 3.2 nr. crt. 45, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificérile $1 completarile ulterioare;

f) art. 5 pct. 6, art. 35, art. 37, art. 40, art. 41 si art. 43 din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare;

g) art. 45 alin. (1)-(6), art. 46 alin. (1) si alin. (2), art. 47 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 448/2006
p..-ind protechia si promovarca drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

h) art. 41 alin. (1)-(3) lit. a)-f) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

i) Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului ¢ bazd mini  brut pe tard

garantat in plata.
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in temeiul art. 155 alin. (5) lit. e), art. 196 alin. (1) lit. b) si art. 199 alin. (1) din Codul

dministrativ,

PRIMARUL COM VNEI VLADENI
DISPUNE:

Art. 1. incepand cu data de 01 iulie 2026, se aprobd modificarea salariilor de baza si a
drepturilor salariale ale asist :ilor personali ai persoanelor cu t  licap grav, ca urmare a
stabilirii salariului de bazi minim brut pe tardi garantat in plata la suma de 4.325 lei, conform

anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta dispozifie.

Art. 2. Incepand cu data previzuti la art. 1, orice dispozitii contrare privind stabilirea salariilor
de bazi si a drepturilor salariale ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav isi

inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a  :zentei dispozitii se insarcineazd compartimentul

financiar-contabil si compartimentul de asistenta sociald, potrivit comp entelor legale.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi atacatd in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul

adi nistrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei, in
terme 1l prevazut de lege:

- Institutiei Prefectului - Judetul lasi;

- persoanelor  ominalizate ina xanr. 1 la prezenta di-—ozitie;

- compartimentului financiar-contabil;

- compartimentului de asistentd soc™ &,
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ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA VLADENI
PRIMAR

Sat Vladeni, str. Garii nr.8; Tel/Fax: 0232 / 299690
E-mail; primaria@primariavladeniiasi.ro; primariavladeniiasi@yahoo.com; C.I.F. 4540216

s1 se aduce la cunostinta publica prin afigare pe pagina de internet a Primiriei Comunei Vlideni,
la sectiunea ,,Monitorul Oficial Local” - ,,Dispozitiile autoritafii executive”, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificarile si completdrile ulterioare.

Primaru]l Comypei Viideni
Tulian itigBRDEA

Contrasemneazi pentru legalitate
in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codlul administrativ,
Secretarul General af Comunei VEideni,

Antoanéta IIANU

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR.
78/31.07.2026

Semnitura persoanei responsabile

Nr. o
A Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN shefpehiere prosediry
0 i 2 | 3

1 |Semnarea dispozitiei 31/07/ 2026 '

31/07/2026

2 |Comunicarea citre primar?

3 [Comunicarea citre prefectul judetului® 13/08/ 2026
4 {Aducerea la cunostinta publici?*® SLOE 2026
T i L
6 Dispozitia devine obligatorie® sau produce 31/07/ 2026

efecte juridice”, dupa caz

4/







Legea Gradatie vechime din care :
cadru
153/2017 S| TOTAL
Primari . .
Nr. e . | Nivelul art. 38 salariu sgiax NORMA| TOTAL
o Comunei | Functia tudiil anexa I1 . ‘ . - . d conf. HRANA |DREPTURI
‘| VLADENI studiilor pt3.2 0,075 coeficient| 0,05 |coeficient|0,05| coeficient|0,025| coeficient|0,025| coeficient : e,, HG A
rand 45, A73 1146/2026
Anul
2022
Mucileanu fiinil
14 |Cornelia “*’2 | MG | 2535 | 190| 2725 |136| 2861 | 0 | 2861 0 | 2861 0 | 2861 | 2861 | 4325 347 4672
Lenuta
15 gz;li‘;‘l’aMa“a asger' M/G | 2535 |190| 2725 |136| 2861 | 0 | 2861 0 | 2861 0 | 2861 | 2861 | 4325 347 4672
16 iffi‘?i“ as";e“' M/G | 2535 | 190 | 2725 |136| 2861 |143| 3004 | O | 3004 | o | 3004 | 3004 | 4325 347 4672
Bidirliu
17 [ aspersOf M/G | 2535 | 0 | 2535 | 0| 2535 | o 2535 | o | 2535 | o | 2535 | 2535 | 4325 347 4672
Lucian Ionut
18 |Rusu Adriana|aspers0| M/G | 2535 | 0 | 2535 | o | 2535 [ o | 2535 | o | 2535 | o | 2535 | 2535 | 4325 347 4672
TOTAL 77850 | 6246 84096

Salariul de bazd pentru o anumitd vechime in muncd al unui asistent personal se caleuleazd potrivit esalondrii reglementate de art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017, respectiv prin raportare la salariul
de bazd stabilit pentru anul 2022 prin anexa nr. 1i - Familia ocupationald de functii bugetare ,, Sandtate si asistenfd sociald”, pct. 3.2 nr. crt. 45 din Legea-cadru nr. 153/2017, urmdnd a fi ajustat pana
la concurenta salariului minim brut pe tard garantat in platd, in mdsura in care acesta din urmd este mai mare decdt salariul de bazd calculat potrivit Legii-cadru nr. 153/2017.

Temei legal:

* Hotirirea Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fara garantat in plata - 4.325 lei brut hunar (2.699 lei net), in vigoare incepand cu data de 01.07.2026;
* Legea-cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice - art. 38 si Anexa or. II ,,S#ndtate $i asisten{d sociald”, pet. 3.2, nir, ort. 45 (salariul de baza la gradatia 0, anul 2022 = 2.535 lei);

* Se (ine cont §i de Decizia nr, 353/06.10.2025 a Inaltei Curii de Casatie si Justitie (Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept), publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr, 1210/30.12.2025, potrivit cireia
salariul de baza se ajusteaza pana la concurenta salariului minim brut pe fard garantat in plati atunci cind acesta este mai mare dect cel calculat conform Legii-cadru nr. 153/2017

Primar,

Tulian-Tustin]BURKEA

intocmit,
Asistent Social
Gociman Maria

Secretar General

AntoanetaJDIANU






Tinind cont de faptul ca:

a) stabilirea gradatiilor se realizeaza in funcfie de v himea in muncé, dupd cum urme: 1i:
gradatia 1- pentru o vechime in munca de la 3 ani pana la 5 ani; grada 12 - 1 “1tru o vechime
in munca de la 5 ani p4na la 10 ani; gradatia 3 - pentru o vechime in munca de la 10 ani pana

la 15 ani; gradatia 4 - pentru o vechime in muv 34 de la 15 ani pana la 20 de ani; gradatia 5 -

pentru o vechime in munci de peste 20 de ani;

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 8 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

b) art. 1, art. 2 lit. a) si lit. b), art. 5 alin. (4) lit. a) si lit. b) din Legea nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile . completérile ulterioare;

¢) art. 42 si art. 81 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) art. 1 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 554/2004 privind contencio 1 administre 7, cu
modificin :sicom tarile ulterioare;

e) art. 38, coroborat cu anexa nr. Il - Familia ocupationala de functii by, tare ,,Sanatate i
asistenta sociald”, pet. 3.2 nr. crt. 45, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

f) art. 5 pet. 6, art. 35, art, 37, art. 40, art. 41 si art. 43 din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile gi comple rile
ulterioare;

g) art. 45 alin. (1)-(6), art. 46 alin. (1) si alin. (2), art. 47 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 448/2006
privind pr :ctia si promovarea drepturilor persoanelor cu h ":ap, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) art. 41 alin. (1)-(3) lit. a)-f) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si ¢t pletdrile ulterioare;

i) Hotardrea Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului ¢ baza minim brut pe tara

garantat in plata.
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in temeiul art. 155 alin. (5) lit. e), art. 196 alin. (1) lit. b) si art. 199 alin. (1) din Codul

administrativ,

PRIMARUL COMUNEI _ADENI
DISPUNE:

Art. . Incepand cu data de 01 iulie 2026, se >roba mod “carea salariilor de bazi sl a
drepturilor salariale ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, ca urn ¢ a
ibilirii salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la suma de 4.325 lei, conform

anexei nr. 1, re face parte integr ta din prezenta dispozitie.

Art. 2. Incepénd cu data previzuti la art. 1, orice dispozitii contrare privind stabilirea salariilor
de bazi si a drepturilor salariale ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav isi

Inceteazd aplicabilitatea.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozilii se insircineazi compa  mentul

financiar-contabil §i compartimentul de asistenta sociala, potrivit competentelor legale.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate {1 atacati in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul

administrativ, cu medificdrile si completiriie ulterioare.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei, in
termenul prevazut de lege:

- Institutiei Prefectului - Judetul [asi;

- persoanelor nominalizate in anexa nr. | la prezenta dispozitie;

- compartimentului financiar-contabil;

- compartimentului de asistenta sociala,
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si seaduce . cunostintd publica prin afigare pe pagina de internet a Primiriei Comunei  ideni,
la sectiunea ,.Monitorul Oficial Local” - ,,Dispozitiile autorititii executive”, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 5447901 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificérile §i completarile ulterioare.

Primarul Comunei Vilideni
Tutian-lugiin BU“DEA

Avizeazii proiect de dispoztie
in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Secretarul General aljComunei Vlideni,
Antoanetd DIANU
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ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA VLADENI
PRIMAR

Sat Vladeni, str. Garii nr.8; Tel/Fax: 0232 / 299690
E-mail: primaria@primariavladeniiasi.ro; primariavladeniiasi@yahoo.com; C.L.F. 4540216

1 R WS m—— el |

Nr. 3214/31.07.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de dispozitie privind modificarea salariilor de bazi si a drepturilor salariale ale
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2026, ca

urmare a stabilirii salariului minim brut pe tard la suma de 4.325 lei

in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare, ale Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare, precum si ale Hotérarii Guvernului nr. 146/2026 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata, incepand cu data de 01 iulie
2026, salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata este stabilit la suma de 4.325 lei.

Totodata, prin Adresa Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr.
3781/DGPPAS/02.07.2026, au fost transmise clarificari privind aplicarea noilor prevederi
referitoare la salarizarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Avand in vedere ci salariile de bazd ale asistentilor personali sunt stabilite potrivit
dispozitiilor Legii-cadru nr. 153/2017 si nu pot fi inferioare salariului de bazi minim brut pe
tard garantat in plati, se impune modificarea salariilor de baza si, dupi caz, a drepturilor
salariale aferente acestora, incepand cu data de 01 iulie 2026.

Modificarea propusa nu afecteaza structura posturilor gi nici numarul de posturi aprobate,
ci are ca obiect exclusiv actualizarea drepturilor salariale, in conformitate cu prevederile legale
incidente.

Fati de cele prezentate, apreciem c¢@ sunt intrunite conditiile legale pentru emiterea
dispozitiei primarului privind modificarea salariilor de bazi si a drepturilor salariale ale
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2026, ca
urmare a stabilirii salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati la suma de 4.325 lei.

intocmit,
Asistent Social,

Gociman Maria
\




Prezenta ropie_ﬁlnd
tconforma cy originalul |

MINISTERUL MUNCH - _Secertifica de nos
FAMILIEL. TINERETULUI Si SOLIDARITATIH SOCIAILEF

Nr. 3781/DGPPAS/02.07.2026

Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociald

Catre:
Doamnei Daniela MOROSANU
Director General
Subiect: medificarea cuantumului indemnizatiei insotitorului persoanei adulte cu handicap vizual

grav

Stimata doamna Director General,

Referitor la adresa dumneavoastré nr. 9541/01.07.2026 inregistrat3 la Directia General Politici si Programe
de Asistenta Sociald cu nr. 3781/02.07.2026, prin care se solicitd informatii referitoare la modificarea
cuantumului indemnizatiei lunare de care beneficiaza insotitorul persoanei adulte cu handicap vizual grav,
va comunicam urmatoarele:

Urmare raspunsului nr.1489/30.06.2026 primit din partea Directiei Generale Politici Salariale, Pensii si alte
Drepturi de Asigurari Sociale, ncepand cu data intrarii in vigoare a prevederilor Hotararii Guvernului
nr.146/2026 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, salariul de baza
pentru functia de asistent personal gradatia 0 (respectiv indemnizatia insotitorului persoanei adulte cu
handicap vizual grav), se stabileste la suma de 4.325 lei brut, ceea ce reprezinta un salariu net de 2.699

ot lupar.,

Totodata, va atasdm alaturat, in copie, raspunsul primit din partea Directiei Generale Politici Salariale,
Pensii s alte Drepturi de Asigurari Sociale.

Cu stima,

Mihaela GRECU, Director General
Directia Generala Politici 5i Programe de’Agifen Ociala

Bucuresti, Str. Dem. |. Dobrescu nr.2-4, sectort, cod postal 010026
Tel: 021 313 62 67
Lasneas, Demm 4 n§g 3
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